Rundbrief Juchowo-Radacz-Kadzielnia

Advent 2015

Forderkreis der Stanistaw Karlowski — Stiftung



Die Lebenskraft eines Zeitalters liegt nicht Potc;ga Cpoki nic wyraza si¢ w wielkosci

in seiner Ernte, plonc’)w
sondern ale
in sciner Aussaat. W zasiewie.
Carl Ludwzg Birne (1786 — 1837) (thum. i red. poet./Ubersetzung Danuta i Konrad Salagan)

Im Namen der Stanistaw Karlowski — Stiftung und der der Arbeitsgemeinschaft Juchowo -
Radacz - Kadzielnia senden wir allen herzliche Advents- und Weihnachtsgriifie und méch-
ten an dieser Stelle schon ankiindigen, dass unser Rundbrief in neuer Form im nichsten
Jahr anlisslich unseres 15 — jihrigen Stiftungsjubilium zum Jahresende erscheinen wird.

Bild Vorderseite: Erntedankfest 2015.
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Liebe Freunde und Forderer des Dorfprojektes Juchowo,
(von Sebastiaan Huisman)

in unserem Winterrundbrief 2015 méchten wir uns dem Schwcrpunkt ,,Entwicklung des Dorfproj ektes Juchowo'
widmen und hierbei ua. die Anfangszeitcn, die Intentionen und Ziele betrachten und auch einen Blick auf den
aktuellen Stand des Projcktes im chrgang zu einer neuen Phase der Organisationsentwicklung werfen.

Zu Bcginn aber laden wir Sie ein, noch einmal kurz auf das Hofgﬁschchcn seit dem Sommer zurtick zuschauen.
Der Juliwar hier recht kithl und rcgcnreich. Die Hitze und Trockenheit kamen erstim August, daftir dann mitaller
Macht. Dadurch wurde der Ernteeinsatz einer der einfachsten in unserer Geschichte - die gesamte Getreideernte
war innerhalb von wenigen Wochen Cingcfahrcn. Die Emtccrgebnissc sind allcrdings, aufgrund der kalten und zT.
trockenen Perioden im Friihjahr, fir alle Feldkulturen (mit Ausnahme des Hafers) unterdurchschnitlich.

Die Herbstaussaaten von Dinkel, Roggcn und \X/intcrgcrstc crfolgten rcchtzeitig und konnten mit dem langcr-
schnten Regen Mitte Okeober endlich auch keimen. Die ersten Nachfroste (bis -7 Grad in Bodennihe), kamen
erst Anfang Oktober.

Die Ertrige aus den chcgras— und Luzerneflichen waren in diesem Sommer besser. Auch die neu cingesiten Nie-
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dermoorwiesen brachten einen guten Ertrag. Unsere Lagcrhallcn sind beide bis unter die Dicher mit Heu fur
die Wintcrﬁitterung gcfﬁllt. Allcrdings sind unsere Reserven fiir Trockcnpcriodcn des Folgcjahrcs nun vollstin-
dig aufgcbraucht, trotz der zusitzlichen Nutzung von ca. 200 ha chegrasﬂéchcn der befreundeten ékologischcn
Nachbarbetriebe. Hoftentlich stehen diese dringend bcnétigtcn Flichen, welche wir auf Demeter umgcstcllt ha-
ben, uns in den nichsten Jahren weiterhin zum Aufbau von Reserven zur Vcrfiigung.

Die Ertrégc des Gartenbaus waren aufgrund der kalten Frﬁhjahrstempcraturcn ebenfalls nicht besonders hoch,
aber dafiir meist von hcrvorragcnder Qualitit,

Insgcsamt war das Landbaujahr 2015 vor allem von wechselhaften Wettereinfliissen gepragt und wies, wie das Vor-
jahr, cine negative Wiasserbilanz auf. Selbst cinige Brunnen im Ort lagf:n teilweise trocken. Jetze hoffen wir schr auf
cinen schneereichen, feuchten Winter, um die Wasservorrite wieder aufzuftllen.

Unser Erntedankfest haben wir am 26. Scptcmbcr gcfeicrt. Erstmalig tand zu Bcginn des Festes ein kurzer Gottes-
dienst in der Kirche von Juchowo statt. Von da aus ging es gemeinsam zum Hof, um den gcsclligcn Teil auf der
Wiese am See zu feiern. Bis zum frithen Abend wurde gcspiclt, musiziert, gegessen und getanzt.

Mittlerweile sind unsere Kithe nun wieder im Stall. Aufgrund der schon beschriebenen Futtersituation werden
Wwir eine strengere Selektion der Jungticrc vornchmen und nur die aussichtsreichsten Tiere ftir unsere Zuche be-

halten. Zur Freude vieler Beobachter haben wir in diesem Sommer Crstmalig Kilber mit einer kleinen Gruppc
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Ammenkihe auf der Weide gchalten. An dieser Stelle noch die vcrsprochcnf: Mcldung Zu unseren, im Frl'ihjahr,
ausgcbrochcncn Rindern: nach fast 3 Monaten in Freiheit - es war unméglich, die in den Wildern versteckten
Jungticrc aufzuspiircn - haben alle, bis auf eines, von sich aus die Nihe zum Stall gesucht und konnten so wieder
cingcfangcn werden.

Unsere ,,Erlcbnistagc auf dem Bauernhot * fiir Gross und Klein gchéren mittlerweile zu den Lif:blingsausﬂugziclcn
vieler Kindcrgérten, Schulen und Vereine des Kreises Szczecinek. Insgcsamt haben uns Kinder und Jugendlichc
aus der Umg@bung sowie dem In- und Ausland besucht. Auch haben wir wieder zu unseren ,Sommerterien auf
dem Bauernhot “und zur , Zirkusschule” cingcladcn (dieses Jahr erstmals in neuer Bcsctzung der Akteure und auch
in etwas abgcﬁndcrter Form).

Unsere Baugruppc hatin diesem Sommer unter anderem den Anbau der Kistentrocknung an das Gctrcidclagcr
abgeschlosscn und mit dem Bau eines Futtcrlagcrs sowie dem Abdecken der Asbcstplattcn des alten Schweine-
stalles in Obrab ngOﬂl’lCH.

Zusammenfassend sahen wir uns in Juchowo im Jahr 2015 vor viele Hcrausfordcrungcn gcstcllt, durch die Wer-
tcrgc:gcbcnhcitcn, die interne Umstrukturicrung, die nichsten Schritte in Richtung cigener Vcrarbcitung und Ver-
marktung und der \X/Citcrcntwicklung unserer Lebens- und Arbcitsgcmcinschaft. Wir stellen uns diesen Heraus-

fordcrungcn mit Zuversicht,um in engem Zusammenwirken weitere gcmcinsamc chc und Lésungcn zu finden.
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Im Rahmen des Dorfprojektes Juchowo suche die biologisch — dynamische Landwirtschaft sich nach jeder Rich-
tung hin fur die Belebung der Erde, das Gedeihen und die Gesundheit der Pflanzen- und Tierwele und fiir die
Menschen einzusetzen, die hier tatig sind. Somit folgcn WIr stets unserem gemeinnutzigen Grundimpuls zur Hei-
lung und Bcwahrung der Erde fur die nachfolgcnden Generationen. Hierfur erleben wir deutlich ein vermehrtes
Bewusstsein in unserem Umfeld und der Gesellschaft sowie auch die Bereitschaft, in diesem Sinne Verantwortung
zu tibernchmen.

Natiirlich gilt unser herzlichster Dank allen Spcndcm und Forderern fur Thre Untcrstﬁtzung des Dorfprojcktes
Juchowo, hier sei im Besonderen die Software AG-Stiftung in Darmstadt genannt. Ohne sie und Euch wire das
Wachstum mit dem Ziel der Vcrwirklichung unseres Impulses nicht méglich.

Im Namen der Stanistaw Karlowski-Stiftung und der Gemeinschaft aller Mitarbeiter wiinschen wir Thnen und
Euch eine besinnliche Weihnachtszeit und ein gesegnetes Jahr 2016! Wie immer laden wir alle herzlich ein, uns zu

bCSUChCH und dlC Fortschrittc Vvor Ort SC”DSK u CrleCI’l.

Im Namen des Dorfprojcktes Manfred Klete, Urszula Sroka, Reiner Scheiwe, Antje Beckmann, Monika Liberacka

und fiir den Bereich Imkerei Jan Drozd (und Jolanta Jetkowska als Interviewerin).
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Grundmotive und Anfinge des Dorfprojektes Juchowo
(von Manfred Klett)

Aus Anlass der Neustrukeurierung der Verantwortlichkeiten des Dorfprojektes Juchowo im Rahmen der Stanislaw
Karlowski-Stiftung nach finfzehn Jahren Aufbauarbeit soll nachfolgend nochmals auf die Ideen und Impulse des
Anfangs zurtickgeblicke werden. Die Wende" von 1989/90 machte den Blick frei in den europiischen Osten. Viel
Leid und Zerstorung gewachsener Kulturzustande sind durch das 20. Jahrhundert hindurch tiber diesen Osten
hercingebrochcn. Uber schier unbegrenzte Landschaftsriume hinweg lebte und wirkte in Dorfgcmcinschaftcn ein
Bauerntum, das in seiner tiefen Verbundenheit mic der Erde durch alle Wechselfille tiber Jahrhunderte hindurch die
Kulturtrigerschaft wahrte. Zwei feindliche Briider, der Bolschewismus und der Nationalsozialismus, haben diesen
Kulturstrom und dessen geistige Untergrfmdc gewaltsam mit Stumpf und Stiel ausgerottet. Das daraus entstandene
geistige Vakuum wurde nach der Wende in seiner immensen Dimension erlebbar und sichtbar. Die Frage stand im
Raum: was kann im agrarischcn Osten den Menschen wieder zu einer neuen, jetzt aber bewusst Crgriﬁcncn Bezie-
hung zur Erde und zu den Mitmenschen verhelfen. Kann die Dorfgemeinschaft in Metamorphose multikuleurell im

Sinne einer Synthcsc von Stadt und Land neu auferstehen? Kann man sich erst unter dieser Pramisse ein wahrhaftes
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Zusammenwachsen von West-, Mittel- und Ostc:uropa erhoften? Welche Bcdingungcn mussen gcschaffen wer-
den, dass aus der Landwirtschaft eine neue Kuleur erblithen kann? Die Antwort auf diese Fragcn crgab sich aus der
gelcbtcn Praxis der biologisch-dynamsichcn Landwirtschaftund, in anfénglichcn chﬁhungcn, aus der ihr zugrun-
dcliegcnden Menschen- und Welesiche der Anthroposophic. Aus der Erfahrung, dass diese idccngctragcnc Praxis
das Bild des Menschen von der Natur und ihren Wesen gcwaltig vertieft und erweitert und aus sich heraus Impulsc
zusozialen N Cugcstaltungcn schafft, war die Initiative gcwcckt und der ch gewiesen auchim Curopéiischcn Osten
cinen Ausstrahlungsort zu solcher Lebens-und Sozialpraxis patl grimden. Schicksalsumstinde fiihrten im Jahr 2000
nach Juchowo in die wald- und seenreiche, sandige Endmorinen-Landschaftim polnischen Westpommern. Alles
lag danieder, die Felder versteppt und mit Jungaufwuchs von Birken und Kiefern bestanden, die Urbarmachung
kam einer Schépfung aus dem Nichts gleich. Die Ideen nihrten einen Idealismus, der tiber unzéhligc Hiirden und
Existenznote hinwcghalf Uber Jahre war Schmalhans Kiichenmeister und man wusste héiuﬁg von Monat zu Mo-
nat niche, ob das Schift des Dorfprojcktcs vor dem Wind gchaltcn werden kann oder ob esim Sturm der Ereignissc
untcrgcht. Dank der gro@en Hilfe vieler Menschen und Stiftungcn und des unermiidlichen Einsatzes der Men-
schen vor Ort war es, oh Wunder, immer wieder gclungcn, die Abgriindc zu tiberwinden. Nach fiinf Jahren des
mithevollen Hangclns von einem Provisoriums zum anderen im Aufbau des Herzstiickes des Dorfprojcktf:s, der

Landwirtschaft, kam es dank einer engeren Zusammenarbeit mit der Software AG-Stiftung zueinem Aufschwung.
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Welches waren und sind nun im weiteren die Ideen und Motive, dieses , Abenteuer der Vernunft® umzusetzen,
also eine Kulturstitte auf dem Lande im ehemals kommunistischen Osten aus der Taufe zu heben? Von Anfang
anwar diese in der Form des Dorfprojcktf:sjuchowo SO gcdacht, dass jcdwcdc Initiative, die zur Landwirtschaftim
weitesten Sinn eine Bezichung sucht, im Dorfprojeke eine Heimstate finden soll. Aus diesem Grundmortiv haben
sich bis jetzt folgcndc Untcmchmungcn dem biologisch-dynamischcn Impuls in Juchowo angeschlosscn:

o Das Herzstiick war und ist die Einrichtung und Praktizicrung des biologisch—dynamischf:n Landbaus auf ei-
nem zusammcnhéngcnden Landschaﬁsgcbict auf 1892 ha. Dies bedeutet, den Landwirtschaftsbetrieb in aller
Vielseitigkeit mit Ackerbau, Viehzucht, Garten- und Obstbau, Wald- und Heckenbau sowie Wiesen-, Wei-
de- und Gewisserwirtschaft zur hoheren Ganzheit eines mégh’chst in sich gcschlossencn, cines aus sich selbst
sich rcgcncricrc:ndcn Organismus zu gestaltcn. In dieser Hinsicht wurde schr viel erreicht: Juchowo hat cin
cigenes, ¢in neues Gesicht bekommen. Sehr vieles aber bleibt noch zu tun.

e Verbunden mit vorstehendem Ziel war die Herauslésung des Grund- und Bodens sowie des im toten und
lebenden Inventar gebundenen Kapitals aus der Verkauf- und Vererbbarkeit. Deren treuhinderische Verwal-
tung wurde an die gemeinnutzige Stanistaw Kar{owski-Stiftung tibcrtragcn. Das Ideal, aufgrund der geistigen
Ziclsctzungcn und rechtdichen Vcrpﬂichtungcn gcgcnubcr Erde und Mensch, die wirtschaftende Ganzheit

des Hofes als gcmcinnﬁtzig anerkannt zu bekommen, bleibt Fernziel.



« Dic Bildung ciner die Gcsamtvcrantwortung in der Landwirtschaft tragcndcn Bctricbsgcmcinschaft war
versucht worden. Es erwies sich als verfritht. Das Bewusstsein tiir die daftir erforderliche moralische Technik
muss erst reifen. Die bestehende, Wcisungsgcbundcnc Lohnarbcitsverfassung in cine sich horizontal glicdcm-
de sich selbst verantwortende Arbcitsgc:mcinschaft bleibt Zukunftsziel.

. Piidagogik: Der Organismus der Landwirtschaft steht im Dienst péidagogischcr Initiativen. Er bietet einen
Erlebnis- und Anschauungsraum sowie ein Tétigkeitsfeld for Kinder, Jugendlichc, far Landbaupraktika
von Schulklassen, fiir Lchrlinge, Praktikanten und Studenten. Die Bcgrﬁndung cines Kindcrgartens, ciner
Waldorf- und Landbauschule bleibt der Zukunft vorbehalten.

. Sozialthcrapic: Erwachsene Menschen mit Bchindcrung haben mit dem Anbau und der Verarbcitung von
Kriutern und Beerenobst ihr cigenes Bctétigungsfeld und sind in Gruppcn in cinzelne Arbeitsabliufe der
Landwirtschaft — zukiinftig auch der Wcitcrvcrarbcitung — integriert.

e Medizin: Die Hoffnungcn auf die Einrichtung einer Arztpraxis haben sich bisher nicht ertiille.

« Forschung: Das Dorfprojeke Juchowo beschreitet in jeder Hinsicht neue Wege: Jeder verantwortiche Mit-
arbeiter steht vor der Hcrausfordcrung, sein Arbcitsgcbict im Zusammcnhang des Ganzen mit forschender
Gcsinnung zu durchdringcn. In der Landwirtschaft werden in wissenschaftlichen Vcrsuchsanstcﬂungcn Fra-

gen bearbeitet, die sich aus der Praxis stellen.



. Encrgicgcwinnung: Das Dorfproj cke Juchowo siche es als cine gcscllschaftlichc Vcrpﬂichtung an, cinen
Bcitrag zur Enc:rgiegfzwinnung zu leisten. Eine Solaranlagc ist in Planung. Hinsichtlich der Gcwinnung von
\X/indcncrgic muss sich dem Dorfprojckt ¢in eigener Untcmf:hmcnstréigcr cinghcdcm.

o Offendichkeitsarbeit: Die ,Kulturscheune” bietet Raum und Gastronomie fiir Vcranstaltungcn aller Are. Das
gcsellschaﬁlichc Umtfeld ist dem Werden des Dorfprojcktes freundlich gesonnen. In der behordlichen Zu-
sammenarbeit herrsche Entgcgcnkommcn und Hilfsbereitschaft.

Alle Initiativen bilden gcsamthaft das Dorfprojckt. Sie vereinigen sichauf geistigem Feld in dem Ziel, die Entwick-
lung des Ganzen gegenseitig mit Rat und Tac zu fordern und die Friichte der Arbeit der Offentlichkeit zu vermit-
teln. Auf rechtlichem Feld stehen sie untereinander und zur Stanistaw Karlowski-Stiﬁung in einem vcrtraglichcn
Verhilenis. Auf wirtschaftlichem Felde streben sie einen assoziativen Verbund an, in welchem jc:dc: Untcrnchmung

zuglcich das Gedeihen der anderen im Auge hat.

Die Ideen und Motive des Anfangs arbeiten sich durch mannigfaltigc Einbriiche und Widerstinde hindurch in
die Lebenswirklichkeit des Dorfprojcktes cin. Sie haben sich als Triebkraft von dem, was entstanden ist, als frucht-

bar erwiesen und bezeugf:n damit, dass sie es auch in Zukunft sein werden.



Das einzig Bestindige ist der Wandel
(von Reiner Scheiwe)

Sowie der Mensch im Laufe seiner Biographic verschiedene Entwicklungsphasen von der Kindheit bis zum Erwach-
senwerden durchliuft, untcrlicgcn auch Unternehmen verschiedenen Entwicklungsphasen. Der genaue Bcginn einer
neuen Entwicklungsphasc ist nicht immer leicht zu erkennen, da die chrgﬁnge von der einen Untcmchmcnsphasc
zur nichsten immer fliefend sind. Fr die, in den Unternehmen, tatigen Menschen ist es aber wichtig, zu beobachten,
ob die organisatorischen Rahmcnbcdingungen ( Fﬁhrungsstrukturcn, Prozessabliufe, Kommunikationswcge usw.)

noch zu dcr GI’éBC Lll’ld ClCH Anforderungcn dCS Untcmchmcns passen.

Pionierphase

Bei der Grimdung cines Unternchmens sind es oft wenige Menschen, die den Mut, die Kraft, Ausdauer und das Ge-
schick haben, um solch einen Grtmdungsimpuls hier auf der Erde zuverwirklichen. Ahnlich war esauch bei der Griin-
dung unseres Dorfprojektes in Juchowo. Gerade vor dem Hintergrund der dortigen Rahmenbedingungen (ertrags-

schwache Boden, verfallene Gebiude, strukturschwache Gcgend usw.) haben die initiativen Menschen der ersten
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Grﬁndungs— und Aufbaujahrc (der sogenannten betrieblichen ,,Pionicrphase“)
in den zuriickliegenden Jahren Leistungen vollbracht, die man nur erreichen
kann, wenn man oft bis an die Grenzen der cigenen Belastbarkeit geht und
ganz und gar mit den Ziclsctzungcn des Proj ektes verbunden ist.

In dieser Grindungsphase, schauen auch die Mitarbeiter stark auf die Pionie-
re. Wichtige Termine, Entscheidungen, Vereinbarungen usw. werden oft von
oder mit diesen Griindungspersénlichkcitcn abgesprochen / vorgenommen.
Wird das Unternchmen grofSer, was zB. an der Anzahl der Mitarbeiter, der
Umsitze oder der Bilanzsumme sichtbar wird, muss man neue Regeln des Zu-
sammenarbeitens (organisatorischc Rahmenbcdingungcn 5.0.) vereinbaren, da

€S sonst zu einer chrlastung dCf VCI'&U’ItWOI'tliCl’ICI’l Mcnschcn kommen kann.

Differenzierungsphase
In unserem Dorfprojekt sind mittlerweile tiber 100 Menschen tatig, Um alle
Arbeiten und Bediirtnisse dieser Menschen zu koordinieren, sind differenzier-

tere organisatorischc chelungcn notig; Wichtig ist es aber auch, dass weitere
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An dieser Stelle mochte ich die Gelegenheit nutzen, mich kurz vorzustellen.

Mein Name ist Reiner Scheiwe und ich bin seit 2014 im Dorfprojeke Juchowo titig und ua. fiir den Finanzbereich/
Controﬂing verantwortlich sowie seit Sommer letzeen Jahres Mitghed im Vorstand der Stanistaw Kartowski -Stiftung.
Geboren und aufgewachscn bin ich als drittes von acht Kindern im Ruhrgcbiet, wo ich 45 Jahre meines Lebens ver-
bracht habe. Mein Vater aber stammite aus dem chemaligen Dort ,Juchow" (also unserem heutigen Juchowo). Dieser
,schicksalshafre” Zusammenhang wurde mir erst deutlich bewusst, nachdem ich mich hier beworben hatte. Nach
ciner kaufminnischen Ausbildung in der Industrie habe ich auch cinige Jahre in diesem Bereich gearbeitet. Nach der
Geburt unseres ersten Kindes, im Jahre 1980, begann ich mich schon sehr frith mit der Waldorfpidagogik und An-
throposophie zu beschéiftigen. Allmihlich entstand dadurch in mir der Wunsch nach einem neuen \X/irkungskreis.
So habe ich mich mit 25 Jahren entschlossen zur GLS Gemeinschaftsbank in Bochum (DE) zu wechseln, vor allem,
weil man dortauf neue, (sozial - bkologisch) sinnvolle Weise einen Umgang mit Geld anstrebte. Dortwarich 28 Jahre
in verschiedenen Bereichen (ua. auch als Vorstandsmitglicd) tatig, AnschliefSend tibernahm ich eine Vorstandsver-
antwortung bei den Hannoverschen Kassen (Pensionskassen). Ich bin verheiratet, habe fiinf erwachsene Kinder und
mittlerweile fiinf Enkelkinder.



Menschen bereit sind, Vcrantwortung tur das Gcsamtprojf:kt oder fiir einzelne Teilbereiche zu tibernehmen.
Verantwortliche Mitarbeiter des Dorfproj cktes, Aufsichtsrite und Mitarbeiter der Software AG-Stiftung Darmstadt
ubcrlcgcn schon seit léingcrcm, welche Schritte in dieser neuen Phase des Unternechmens notwsndig sind.

Dafiir haben wir zunichst gemeinsam simtliche Fiihrungsstrukturen angeschaut / tiberarbeitet und ein neues Gre-
mium gegri’mdct, auf welches mehr und mehr Vcrantwortung tibcrtragcn werden soll. In diesem sogenannten JEr-
weiterten Vorstand arbeiten die Vorstinde der Stiftung mit den Geschiftstihrern der Landwirtschaft und cinigen
Bereichsleitern zusammen, um die wesentlichen tagesgesché&lichcn Entscheidungcn zeitnah zu treffen.

Fur den Stiftungsvorstand konnten wir als neues Mitglif:d erfreulicherweise Urszula Sroka gewinnen, die innerhalb
unseres Proj ckees die Sozialthcrapic verantwortet.

Weiterhin ist aus der Mitarbeiterschaft ein Mitarbeitervertreter gcwéihlt worden, der auch ein Recht hat, an den Auf-
sichtsratssitzungcn teilzunechmen. Es ist Crstmalig ein Entlohnungssystcm mit cntsprcchcndcn Kriterien tiir den Ge-
samtbetrieb verabschiedet worden.

Am17.und 18. August dieses Jahres fand bei uns in Juchowo ein erstes Treffen in gro@cr Runde mit verantwortlichen
Mitarbeitern des Dorfprojcktcs, Mitglicdcm des Aufsichtsrates und Mitarbeitern der Software AG-Stiftung statt,
um sich gemeinsam Gedanken zu machen, wie wir unser Unternehmen zukiinftig ausrichten wollen. Dazu haben

wir, im Rahmen von Gruppcnarbcitcn, ua. bcgonncn, tar jcdcn Arbeitsbereich die 10 wichtigstcn Kcrnaufgabcn der
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nichsten 7-10 Jahre zu erarbeiten.

Welche konkreten Mafinahmen sich in welcher Qualitit und Quantitit aus diesen Aufgaben ergeben, soll jetze in
den einzelnen Arbf:itsgruppcn weiter konkretisiert werden (zB. der Brotbedarf in der Bickerei pro Woche, welche
sonstigen Backwaren méchten wir anbieten, welches Mehl verwenden usw.). Die Ergebnissc stellen die Arbeitsgrup-
pen Ende November auf einer zweiten Tagung vor, um dann zu analysicren, wie die Vorhaben in ein zuktinftiges Ge-
samtbild des Dorfprojcktcs Cingcﬁigt werden konnten. Wie tiberall im Leben, miissen an den Stellen, bei denen sich
verschiedene Bilder /Maf$nahmen tiberlagern, Kompromisse mit anderen Menschen/ Bereichen vereinbart werden.
Letztendlich soll aus diesem gemeinsam erarbeiteten Gesamtbild dann fiir unsere Arbeit eine neue stratcgischc Pla-

nung CntSEChCH.

Geistig-seelische Rdume schaffen

Wenn man sich einerseits so intensiv mit organisatorischen Fragcn bcschéiﬁigt, ist esandererseits wichtig, auch Ridume
zu schaffen fir menschliche Bcgcgnungcn und der Arbeit an den geistigen Grundlagen des Unternechmens. In die-
sem Sinne haben wir auch Grundsirze tir unsere Vorhaben in Juchowo entworfen, die im Rahmen der anstcechenden
Entwicklungsarbcit in2015/2016 noch gemeinsam verabschiedet werden sollen. Mégen diese Grundsitze uns dann

zZum chwciscr fir unser tiiglichcs Tun und Wollen werden konnen!



Von links nach rechts Danuta Olcjniczak, Karolina Adamczyk, Mariola Lehmann und Wiestawa Miszkiel.
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Nachfolgend méchten wir Ihnen unser Kiichenteam vorstellen.

Tag cin, Tag aus sorgen die Frauen aus unserem Kichenteam niche nur fiir unser leibliches Wohl, sondern auch fuir
die Vorratshaltung, die Hauswirtschaftspflege und vieles mehr. Immer triffe man sie. Mal hier mal dort. FleifSig wie
die Bienen. Und nicht selten bekommt man bei der Essensausgabe, im Treppenhaus oder vom Kiichentisch her
auch noch ein herzliches Wort, ein freundliches Licheln mit auf den \ch und kann sich so, gestéirkt an Seele und
Leib wieder an die eigene Arbeit machen. Der Jahreslauf hat in Juchowo seine eigenen Besonderheiten und stelle
unsere ,Kiichenfeen” immer wieder vor neue Aufgabcn und Hcrausfordcrungen - téglich tiir etwa 60 Mitarbeiter
kochen (was im Garten gerade wichst); Frihstick fur die Besucherkinder zubereiten; Einwecken, Einlegen und
Sauerkraut stampfen; Verpflegung der Schulklassen und Freizeiten wie unsere Sommerzirkusschule; Erntedankfest;
Weihnachtfeier und, und, und... Aber nicht nur das! Es geht auch um Kreativitit. Wie und was kocht man denn
Cigcntlich téglich ftir so einen internationalen Kreis mit flbcrwicgcnd polnischcn, aber auch deutschen, niederlin-
dischen... Essgewohnheiten, fir Fleischesser, Veganer, Allergiker, Vegetarier, fir GrofS und Klein und immer lecker?
Das grofste Lob fur jede Kochin sind zufriedene Menschen, die sich gerne wieder an den Tisch setzen. Im Namen

aller nun endlich mal ein herzliches Dankeschon an dieser Stelle! Und: wir kommen gerne wieder!



Im Gesprich mit unserem Imker —
Herrn Jan Drozd

(Das Gesprich fiihrt Jolanta Jetkowska - lang jahrige Mitar-
beiterin in Juchowo. Sie ist in der Verwaltung und Oﬁfﬂl/z'cb—

keitsarbeit Mﬁg und wu.a. mit vielen administrativen Fmgm

unserer Lﬂnﬂ’wz'mcbay‘} %scbdﬁzgt )

Jan, Sie haben in unserem Projeé[ vom ﬂnﬁzng an mitgear-
beitet und sind Jetzt im Rubestand. Was hat Sie dazu ver-
anlasst sich weiterhin mit der Bio-Imkerei ﬂuf unserem Hof
au beschiftigen? Die Arbeit mit den Bienen macht mir
Spafg. Ich habe auch einen cigenen Bienengarten. Mit
den Bienen bcschéﬁige ich mich schon mein ganzes
Leben. Bereits als kleiner Junge habe ich in der Imkerei

meines Vaters das Leben der Bienen kenncngclcmt.
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Was geﬁi’//f es Ihnen in dieser Arbeir? Ich habe eine besondere Bczichung zu den Bienen. Viele Menschen mogen Bie-
nen, aber ohne Zuncigung wird nichts draus.

VVe/cbe[(mnmz’xxeso//te[brerMfz'nmgmch ein Imker haben? Er muss das Leben der Bienen kennen und sollte vor allen
wissen, wie man mit den Bienen umgeht.

Warum sind Bienen so wz’cb[zg ﬁzr die Menschen und die Unwelt? Es gibt cin altes Sprichwort Wenn die Bienen sterben,
sterben auch die Menschen” Bienen bestiuben die Pflanzen und dadurch gibt es mehr Nahrung auf der Welt. Der
Honig hat eine Hcilwirkung. Es entstehen viele Produkee auf Basis von Honig, Pollen und dem Futtersaft der Bie-
ncnkénigin. Bienen sind sehr niitzliche Insekeen.

Was brauchen Bienen um gamd zu sein? Vor allem eine gcsundc Umwelt - am besten ékologisch, ohne Chemie. Das
ist das Wichtigstc!

Was ﬁZV Honigsorten werden ﬂﬁg[ unseren HOf/)mduzz‘fﬂ? Es kommt darauf an, welche Kulturen wir anbauen. Im
Frtihjahr gibt es nattirlich Bl(jtf:nhonig. Wenn wir Phazelia anbauen — bekommen wir einen Phazcliahonig, wenn
Buchweizen — eben Buchwcizcnhonig oder Honig von den Kleeflichen. Manchmal gibt esauch Blatthonig. Alles
héngt vom Wetter ab.

Wie viele Bienen haben wir jez‘zt? 16 Volker. Der Bicncngartcn befindet sich beim alten , Fortshaus” Alle in diesem

Jahr gekauﬁcn Bienenvolker haben von uns neue Bienenstdcke aus Holz nach ékologischcn MafSsciben bekom-
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men, die in unserer Tischlerwerkstatt hcrgcstcllt worden sind. Sicherlich fihlen sie sich dort ,wie zu Hause”

Wird in Polen viel Hng gegessen? Ich habe bemerke, dass die Menschen zunehmend mehr Honig essen und auch
immer mehr die Besonderheiten des Honigs zu schitzen wissen.

Seitdem Sie sich mit der o‘ko/ogz'schm Imbkerei in Juchowo éesc/]@%gm, sehen Sie Unterschiede zwischen der éz'o/ng‘schm und
der konventionellen Imkerei? In der Bio-Imkerei sind die Bienen gcsi'mdcr und dadurch sind ihre Produkte auch ge-
stinder als die konventionellen. Genau wie bei anderen Lebensmiteeln.

Wenden Sie in der Bienenhaltung zum Beispiel auch chemotherapentische Medikamente an?1ch? Hier in Juchowo? Nie im
Leben! Es werden verschiedene dtherische Ole verwendert, die die Bienen immunisieren und stirken sollen.

Und mit welchem Zucker werden die Bienen gcﬁiﬁeﬁ? Nur mit ékologischcm Zucker. In der konventionellen Imkerei
fureert ] eder die Bienen, womit er mochee. Es gibt dort sogar fertigc Futtersirups.

Bekommit der Honig aus Juchowo ein Bio-Zertifkar? Ja, in diesem Jahr hat die erste Bio-Kontrolle stattgefunden. Ich
hofte, es wird viel Honig gebcn

Gibt es in ]ucbowo, Ihrer Memzmg nach, gmdgmd Nuz‘zﬂdcﬁm ﬁlr die Bienen oder haben wir noch zu wenige Bienen ﬁir
diese groffm Flichen? Es gibt bis jetzt zu wenige Bienen. Aber im nichsten Jahr, wenn die Bienen gut iiberwintern,
verdoppeltsich ihre Zahl und so vermehren sich die Volker von Jahr zu Jahr.

Wir haben Jetzt ﬂﬂﬁzng November. Was machen die Bienen um diese Jabreszeit? Sie sind schr ﬂci@igc Insekeen, sogar
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jctzt suchen sie draufSen
noch cinen Herbstnekrtar.
Sobald die Sonne scheint,

bcginncn sie glcich mit der

Arbeit.

Dann fcb/ﬂge ich vor; dass wir
Jetzt unseren B ienengarten be-
Jz'cbtz'gm, um uns davon selbst
zu Ziéerzeugm Vielen Dank
ﬁir dieses Gfspmicb und ﬂuf
Wiedersehen  im Bienengar-

ten!
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Herzlich willkommen! Ein Zu-
hause fiir Marienkifer, Mauerbie-

nen, Florﬂiegcn, Schmctterlinge

und andere Tiere bietet unser
neues Insekeenhotel in Kadziel-

nia. Der Bau wurde von funf

Praktikanten der Waldorfschule
Greifswald (DE) begonnen, die |
nach ihrem Landwirtschaftsprak—
tikum im letzeen Jahr, nun diesen
Sommer ein  Gartenbau-
praktikum bei uns absolviert
haben, und dann von der fol-
gcndcn Klasse wihrend des
Landwirtschaftspraktikums

fcrtiggcstcllt.
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An den Regcntagcn, wenn  die
Greifswalder Schiiler nicht auf den
Feldern arbeiten konnten, beschif-
tigten sie sich mit dem Bau von
Nistkisten. Nistmoglichkeiten
sind fiir manche Vogelartcn immer
schwicrigcr zu finden und Nist-
kisten deswcgcn ein aktiver Bcitrag
zum Vogelschutz. Wir freuen uns
iber die neuen Behausungen (z.B.
tir Meisen, Rotkehlchen oder
Spcchtc) rundum das Hofgelénde
und bedanken uns an dieser Stelle
ganz herzlich bei allen Praktikanten
des Jahres fir die tatkriftige Un-

tcrsu’itzung!
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ZIRDKYS

Die Zirkusschule 2016
findet vom 23.07 bis zum 2.08 in Juchowo statt.
Kinder und Jugendliche ab 12 Jahre
konnen sich anmelden bei:
danuta.salagan@juchowo.org




Im Sommer haben wir ¢in sogenanntes

KonTiki" zur Herstellung von Pflan-
zenkohle aus organischen Reststoffen
gebaut, welche wir fir den weiteren
Aufbau der Bodenfruchtbarkeit ver-
wenden méchten. Das “Kon-Tiki Kon-
zept” wurde von Hans-Peter Schmide

(Ithaka-Institur, CH) entwickel.
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Julius Klein Bramel, Stu-
dent der Fachhochschu-
le fiir Agrarwissenschaft
Van Hall Larenstein in
den Niederlanden, war
bei uns im Rahmen ei-
nes  Forschungsprakei-
kums in der Granland-
forschung titig.  Wir
bedanken uns firr die
gute  Zusammenabreit
und wiinschen ihm wei-
terhin alles Gure!
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Das Dorfprojekt Juchowo-Radacz-Kadzielnia

der Stanistaw Karlowski-Stiftung in Polen

Dice Karlowski-Stiftung, benannt nach Stanistaw Karlowski (1879-1939), Senator im polnischen Parlament
zwischen den Wcltkriegcn und (seit 1931) Pionier des biologisch-dynamischcn Landbaus in Polen, hat ihren Sicz
in Juchowo bei Szezecinek, Wojewodschaft Zachodniopomorskic /Westpommern.

Die Stiftung ist rechtlicher Trager des Dorfprojekees und gemeinnitzig nach polnischem Reche. Sie hile das
Eigentum an Boden (1892 ha, davon 1600 ha landwirtschaftliche Nutzfliche), Gebauden sowie an lebendem und
totem Inventar und wacht dartiber, dass der Boden auf Dauer der Verkaufbarkeit entzogen bleibr.

Die Stiftung vcrfolgt gemeinnitzige Zwecke durch Forderung von Wissenschaft, Péidagogik, Aus- und
Weiterbildung, von kulturellen Veranstaltungen sowie durch Organisation und Forderung der beruflichen und
sozialen Intcgration von Menschen mit Behindcrung (Sozialthcrapie). Ein weiteres Anliegcn ist der Schutz der
Artenvielfalt sowie der Umwelt- und Naturschutz. Eine biologisch—dynamisch gcﬁihrte Landwirtschaft bildet
als Forschungs—, Lehr- und Musterbetrieb dafur die Grundlagc und bietet Raum fur die Einglicdcrung neuer
Initiativen in allen oben genannten Bereichen.

Dic Idee des Dorfprojekees auf Grundlage des biologisch-dynamischen Landbaues gehrauf cinen Zyklus von
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Vortréigcn zuriick, die Rudolf Steiner aus der anthroposophischcn Gcistcsforschung 1924 auf dem Gut Koberwitz
bei Breslau gchalten hat. Dem biologisch-dynamischen Landbau wohnt ein Kulturimpuls von gro@cr Tragwcitc
inne, der sich auf die Bclcbung und Gcsundung der Erde sowie des sozialen Lebens im Sinne der Drciglicdcrung
des sozialen Organismus richtet. Daraus forme sich das Leitbild des Dorfprojcktes.

Zur Verwirklichung dieses weitgesteckten Zieles wurde im Jahr 2000 damit begonnen, den biologisch-
dynamischcn Betrieb aufzubauen.

Die Initiativen des Dorfprojcktes stchen zur Stiftung in einem Vcrtragsvcrhélmis und streben untereinander
cinen wirtschaftlich assoziativen Verbund an. Die Vorhaben der Stiftung werden durch ein internationales Team
umgesetze und bieten Arbcitspléitzc fir etwa 100 Menschen aus der Umgcbung an. Zur Rcalisicrung ihrer Ziele
arbeitet die Stiftung mit verschiedenen ¢ffentlichen und privaten Organisationcn zusammen.

Wer sich den Zielen des Dorfprojcktf:s der Stanistaw Karlowski-Stiﬁung mit Ideen und Initiativkraft verbin-

denwill, ist herzlich gcbcten, sich zu melden.

Hinweis: Falls Sie den Rundbrief zuktnftig als PDF-Datei erhalten méchten, schicken Sie uns bitte eine Email mic
Ihrem vollstindigen Namen an die Adresse: info@juchowo.org! Wenn Sie Bilder und Texte (im Ganzen oder teil-

weise) aus diesem Rundbrief ibernechmen wollen, wenden sie sich bitte vorab an die Stanistaw Karfowski-Stiftung,
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Adresse in Polen: Fundacja im. Stanislawa Karlowskiego, Juchowo S4a, PL78-446 Silnowo

Email: info@juchowo.org | Tel +48-94 37538 21 | Fax 0048-94 37538 22

Bankverbindungin Polen: Bank Zachodni WBK S.A., Oddzial Szczecinek

Fundagja im. Stanislawa Karlowskiego

Kontonummer/IBAN: PL 96109017 110000 0001 0582 3798, SWIFT: WBKP PLPP XXX
Adresse in Deutschland: Forderkreis Stanislaw Karlowski-Stiftung
Giinter Happel, Heinrich Heine-StrafSe 11, DE-61118 Bad Vilbel, Tel /Fax +49(0)61 0175 24

Bankverbindung: In Deutschland In der Schweiz
Forderkreis Stanistaw Kariowski—Stiftung ACACIA-Fonds fiir Entwicklungszusammenarbeit
Zukunftssti&ung Landwirtschaft Freie Gemeinschaftsbank BCL, 4001 Basel
GLS Gemeinschaftsbank ¢G Bochum IBAN CH 9308392000 0040 0800 6
IBAN DE 34 4306 0967 0030 0054 10 BIC BLKBCH22 und FRGGCHBI1
BIC GENODEMIGLS  Betreff: Juchowo 80750 Betreft: Juchowo

Spcndcn aus Deutschland und der Schweiz sind steuerlich abzugsfiihig!
Bitte gcbcn Sie auf dem chrwcisungstrégcr Thre Vollstiindigc Adresse an! Vielen Dank!

Wenn Sie als neuer Leser unseren Rundbrief erhalten mocheen, teilen Sie uns Thre Adresse bitee extra mit!
Texte und Bilder: Freunde, Mitarbeiter u. Hofgcmcinschaf:t, Uéemﬁzung: Biiroteam und . Wierucka/Koszalin,
Redaktion: M. Klete, B. Bootsman, A. Beckmann, Druck: Tcmpoprint/ Szczecinek.
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